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19_ Auf dem Weg zur Führungskraft 
»...	Look	for	the	best	in	each	other,	and	always	do	your	best	to	bring	it	out.«	

1. Thessalonicher 5,15 (The Message) 

 

Grundlegende Haltungen und Einstellungen 
Hier findest du 9 grundlegende Haltungen und Einstellungen, die auf dem Weg zur Verantwortungs-
übernahme in einer Person vorhanden sein und / oder reifen müssen. Die ersten vier Haltungen gehö-
ren zu den Voraussetzungen, um überhaupt in den Prozess einsteigen zu können.  

Wo stehst Du? Wo sehen andere Dich stehen? 

 
1. DA SEIN 

      Wenig ausgeprägt ………………………………………..  richtig gut  

So sehe ich mich selbst:     1 2 3 4 5 

So sieht mich ________________:    1 2 3 4 5 

Anmerkung: 

 

 

 

2. Verfügbarkeit 

      Wenig ausgeprägt ………………………………………..  richtig gut  

So sehe ich mich selbst:     1 2 3 4 5 

So sieht mich ________________:    1 2 3 4 5 

Anmerkung: 
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3. Dienstbereitscha; 

      Wenig ausgeprägt ………………………………………..  richtig gut  

So sehe ich mich selbst:     1 2 3 4 5 

So sieht mich ________________:    1 2 3 4 5 

Anmerkung: 

 

 

 

4. Belehrbarkeit 

      Wenig ausgeprägt ………………………………………..  richtig gut  

So sehe ich mich selbst:     1 2 3 4 5 

So sieht mich ________________:    1 2 3 4 5 

Anmerkung: 

 

 

 

5. Normalo sein, staC der/die „Besondere Person“ sein zu wollen 

      Wenig ausgeprägt ………………………………………..  richtig gut  

So sehe ich mich selbst:     1 2 3 4 5 

So sieht mich ________________:    1 2 3 4 5 

Anmerkung: 
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6. Durchhaltekra; (Ausdauer, Beständigkeit …) 

      Wenig ausgeprägt ………………………………………..  richtig gut  

So sehe ich mich selbst:     1 2 3 4 5 

So sieht mich ________________:    1 2 3 4 5 

Anmerkung: 

 

 

 

7. Prozesse denken 

      Wenig ausgeprägt ………………………………………..  richtig gut  

So sehe ich mich selbst:     1 2 3 4 5 

So sieht mich ________________:    1 2 3 4 5 

Anmerkung: 

 

 

 

8. Und die anderen? 

      Wenig ausgeprägt ………………………………………..  richtig gut  

So sehe ich mich selbst:     1 2 3 4 5 

So sieht mich ________________:    1 2 3 4 5 

Anmerkung: 

 

 

 

 



 

»Einfach leiten!« | Inspira4on für Führungspersonen | www.der-leiterblog.de | Lothar Krauss | 2024 4 

1. Bewährung 

      Wenig ausgeprägt ………………………………………..  richtig gut  

So sehe ich mich selbst:     1 2 3 4 5 

So sieht mich ________________:    1 2 3 4 5 

Anmerkung: 

 

 

 

 

 

Ergänze selbst für das Coachinggespräch: 
- Wo ich dich ermutigen möchte: 

- Was mir noch auffällt: 

- Was ein nächster Schritt für dich sein könnte: 


