Zusammenfassung: Barna State of Pastors

Millennials-Generation (MG)

- Geboren zwischen 1984-2000
- Emerging Generation
- Sie wechseln 6fter ihre Arbeitsstellen
- Heiraten immer spater und haben immer seltener Kinder
- Sie brauchen langer um die Aspekte zu verwirklichen, die friher als Qualitat des Lebens galten:
Karriere, Heirat, Familie
- Das wollte sie erreichen bevor sie 30 werden:
59% - Finanziell unabhé&ngig
52% - Ausbildung beenden
51% - Karriere starten
40% - Herausfinden, wer sie wirklich sind
31% - Eingene Trdume nacheifern

Das glaubt die MG:

75% - Was immer richtig (oder das Beste) ist fur dein Leben, ist die einzige Wahrheit, die
man kennen kann.

50% - Morale Wahrheit ist relativ
- Fur die MG ist die Kirche einfach nicht relevant genug (es passt nicht zum modernen Leben)

Was sich MG’s von Kirche wiinschen:
- Sie sollte wie eine Familie sein
- Fur junge Leute ist ,Warme* das neue ,Cool*

Frauen im Dienst

1 von 11 Pastoren sind Frauen (Hauptsachlich in den Freien Kirchen)

- Die junge Generation hat ein Problem mit der traditionellen Rolle der Frau in der Kirche

- Interessante Entwicklung bei den Besuchen von Gottesdiensten: In der Vergangenheit waren
Frauen immer der stabile Faktor, jetzt wird das immer weniger. Vor allem bei der jungen
Generation

- Junge Frauen werden erzogen, mit dem Mindset, dass sie alles erreichen kénnen. Du kannst
eine Ausbildung machen und die gleichen Jobs wie Manner bekommen. Sie héren das ihr Leben
lang und kommen dann zur Kirche und dann heiBt es: AuBer hier!

- Die Frage der Frau: Was ist mit der Kirche los, dass ich hier nicht alles sein kann?

- Mdglichkeit: Sei offen Uber die Rolle der Frau zu reden, weil es eine unbeantwortete Frage flir

viele Frauen ist




Multi-Kulturelle Kirche

Anstieg von Minderheiten in Amerika:

THE RISE OF MINORITIES
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AMERICA IS BECOMING MORE DIVERSE...

1990 2010

White IEEsssssssm—" 75%  White r 83%
Black 12% Black 13%
Hispanic % Hispanic I 16%

Other M 4% Other jmm 8%

...AND SO IS THE CHURCH

1988

White F B4% White
Black M 7% Black 14%

Hispanic B 4% Hispanic 16%
Other W 5% Othar M 7%




Martin Luther King Jr.: Sonntag morgen 11 Uhr ist die segregierteste Stunde der Woche!

Der neue Moral Code

- Die Meisten Amerikaner sind besorgt tber den Moralischen Zustand der Nation:
MG’s: 74%
Gen-Xers: 79%
Boomers: 87%
Elders: 89%
- Was auch immer richtig fur dich ist oder am Besten fur dich ist, ist die einzige Wahrheit
MG’s: 31%
Gen-Xers: 16%
Boomers: 16%
Elders: 10%
Was auch immer richtig fur dich ist oder am Besten fir dich ist, ist die einzige Wahrheit (MG’s)
Zustimmung: 74%
Keine Zustimmung: 26%
Der beste Weg, dich selber zu finden ist in dich hineinzuschauen
Alle Erwachsenen Amerikaner: 91%
Glaubige Christen: 76%

Das Héchste Gut im 21. Jahrhundert ist die eigene Selbst-Verwirklichung und keine kollektive
Selbstaufopferung

Sex & Porn

- 1 von 3 Amerikaner schaut sich einmal im Monat einen Porno an

ONE IN THREE AMERICANS SEEK OUT PORN AT
LEAST ONCE A MONTH

$7%

- Sex auBerhalb der Ehe ist gesund:
MG’s: 43%
Gen-Xers: 49%
Boomers: 53%
Elders: 59%
Frauen: 53%



Méanner: 43%
- Zweck von Sex:
Intimitat ausdricken zwischen zwei Menschen die sich lieben: 63%
Sich mit einer anderen Person auf vergniigungsvoller Art und Weise verbinden: 45%
Sich reproduzieren/ Kinder haben: 60%
- Christliche Sicht, dass Sex nur in die Ehe zwischen einen Mann und einer Frau gehdrt:

FAITHS OTHER
MILLENNIAL NO FAITH THAN CHRISTIANITY

“ANTI-GAY” IN TOP 5 (19%) 1% “MORAL" 28% “MORAL”

24% “ANTI-GAY"
"RIGHT”" NOT INTOP S 21% “GOOD”

Veranderung fur die Kirche

- Wird immer unnormaler ,Kirchengéanger" zu sein

- Die Demographie der traditionellen Familie verandert sich

- Immer weniger regelméBige Gottesdienst-Besuche. Auch unter Christen
- Eine sehr abgelenkte Umgebung

- Nie mit Kirche in Verbindung gebracht:
1993 - 1 von 8 Erwachsenen
2017 - 1 von 4 Erwachsenen

- Verheiratete Amerikaner:
1950 - 78% der Haushalte
2011 - 48% der Haushalte

Die Bibel

- 8 von 10 Amerikaner denken, dass die Bibel ein Heiliges Buch wére
- 7 von 10 Amerikanern sage, dass die Bibel eine allumfassende Anleitung zu einem
bedeutungsvollem Leben ist
- 2011 wurde 1 von 10 Amerikaner als Bibelskeptiker gesehen
- In den letzten 6 Jahren hat sich die Zahl verdoppelt zu 22%
- Die Bibel ist total akkurat in allen Prinzipien die sie lehrt:
1991: 46%
2016: 33%




GroBziigigkeit

- Die starkste Assoziierung mit GroBzugigkeit:

STRONGEST ASSOCIATION WITH “GENEROSITY”
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- Sollten Christen etwas der Kirche geben?

SHOULD CHRISTIANS GIVE SOMETHING TO CHURCH?

PASTORS

CHURCH-GOERS

STRONGLY AGREE
B SOMEWHAT AGREE

Barna B NEITHER
. SOMEWHAT DISAGREE
O STRONGLY DISAGREE

- Sind Volunteering und Tithing austauschbar?

ARE VOLUNTEERING AND TITHING
INTERCHANGEABLE?

F . 1

CHURCH-GOERS

STRONGLY AGREE
B SOMEWHAT AGREE

Barna B NETHER
Il SOMEWHAT DISAGREE

Il STRONGLY DISAGREE

Rassismus

- Es gibt rassistische Probleme:
Alle Erwachsene: 84%
Schwarze: 82%

WeiBe: 87%



- Stimmen nicht Gberein, dass Rassismus ein Problem der Vergangenheit ist:
Schwarze: 59%
WeiBe: 39%

- Stimmen Uberein, dass Menschen aufgrund ihrer Herkunft benachteiligt werden:
Schwarze: 84%
WeiBe: 62%

- Leben in Angst vor polizeilicher Gewalt:
Schwarze: 56%
WeiBe: 13%

- Glauben, dass Polizisten unfair Leute mit einer anderen Hautfarbe ins Visier nehmen:
Wiedergeborene Schwarze: 82%
Wiedergeborene WeiBe: 24%

- Glauben, dass Polizisten unfair Leute mit einer anderen Hautfarbe ins Visier nehmen:
Evangelikale: 29%
Non-Evangelikale (wiedergeboren): 49%
Notional: 50%
Andere Religionen: 59%
Atheismus & Agnostiker: 67%

- 73% der Amerikaner glauben, dass die Kirche eine wichtige Rolle in der Zusammenbringung der

Rassen spielen kann

Kindererziehung Technologie

- 77% der Eltern sagen, dass es heute schwerer ist Kinder zu erziehen
- Grinde:

Technology/Social Media

The world is more dangerous: 529
ach of & commoan morality: 40
Fnanclal faztors: 269
Balying at sChool: 20%
High acodemic pressue: 5
My (or spouse™s) work more demancing 15

Living far away from family: 2

An exposere 1o aullurpl or re lgious diversity: 9

- Die meisten Eltern sind besorgt darlber, ob sie selber einen guten Umgang mit Technologie
vorleben
- Im Umgang mit Technologie kann man nicht auf die Erfahrung der eigenen Eltern zuriickgreifen

Armut

- 2011 waren 21% der Erwachsenen sehr besorgt wegen der Armut

- 2013 nur noch 16%

- 33% glauben, dass man die Armut ihrer Lebenszeit beenden kann

- 9% sind stark davon uberzeugt, dass es moglich ist

- 68% der Erwachsenen denken, dass man Armut in den nachsten 25 Jahren nicht beenden kann




The State of Pastors

3 Schwerpunkte:

1. Selbstfihrung
2. Gemeindeleitung
3. Kulturleitung

Resilienz (Elastizitét) ist das Gegenmittel um in einer komplexen Kultur zu leben und
flhren.

1. Selbst: Eine elastische Person

2. Kirche: Ein elastisches Team entwickeln

3. Kultur: Eine elastische gegenkulturelle Gemeinschaft bauen.

- 70% der verheirateten Pastoren sagen ihre Familienbeziehung sei exzellent

- 60% der verheirateten Pastoren mit Kinder sagen die Familienbeziehung sei exzellent

- 67% der Pastoren sagen sie haben befriedigende Freundschaften

- 88% der Pastoren beschreiben ihren geistlichen Zustand als exzellent oder gut

- 67% der Pastoren beschreiben ihren kérperlichen Zustand als exzellent oder gut

- 50% der Pastoren beschreiben ihre finanzielle Situation als stabil

- 1 von 9 Pastoren ist Burnout geféhrdet

- 76% der Pastoren kennen mindestens einen Kollegen dessen Dienst aufgrund von Stress
beendet wurde

- 26% der Pastoren erleben Probleme in der Ehe

- 27% der Pastoren erleben Probleme im Eltern dasein

- 48% der Pastoren sagen, dass das Kirchenleben hard flr das Familienleben ist

- 19% der Pastoren hatten mit einer Sucht zu kdmpfen

- 46% der Pastoren hatten eine Depression

- Je langer ein Pastor im Dienst ist, desto héher die Wahrscheinlichkeit, dass er Zweifel bekommt

HOW WE MEASURED BURNOUT RISK (1 1Tems)

LESS CONFIDENT IN MINISTRY THAN WHEN THEY BEGAN

RATE MENTAL OR EMCTIONAL HEALTH AS AVERAGE OR BEELOW AVERAGE
SELDOM OR NEVER FEEL ENERGIZED BY MINISTRY WORK

FREQUENTLY FEEL EMOTIONALLY OR MENTALLY EXHAUSTED

HAVE SUFFERED FROM DEPRESSION SOMETIME DURING THEIR MINISTRY
PRIMARY DAY-TO-DAY TASKS DO NCT FIT THEIR GIFTS

HOW WE MEASURED RELATIONSHIP RISK (7 1TEMS)

RATE THEIR SPOUSAL RELATICNSHIP AS BELOW AVERAGE OR PQOR

RATE THEIR RELATIONSHIP WITH CHILDREN AS BELCW AVERAGE OR FOOR
RATE SATISFACTION WITH FRIENDSHIPS AS BELOW AVERAGE OR PQOR
"REQUENTLY OR SOMETIMES FEEL LONELY OR ISOLATED FROM OTHERS
SELDOM OR NEVER FEEL WELL-SUFPCRTED BY PECFPLE CLOSE TO THEM




HOW WE MEASURED SPIRITUAL RISK (4 1TEMS)

RATE THEIR SPIRITUAL WELL-BEING AS AVERAGE,
BELOW AVERAGE OR POOR

VERY OR SOMEWHAT DIFFICULT TC INVEST IN THEIR OWN
SPIRITUAL GROWTH

INFREQUENTLY RECEIVE SPIRITUAL SUPPCRT FROM PEERS OR A MENTOR
MINISTRY HAS NOT DEEPENED THEIR RELATIONSHIP WITH JESUS

TYPE OF RISK | BURNOUT | RELATIONAL| SPIRITUAL
HIGH 1% 27% 5%
MEDIUM | 26% | 16% | 61%
LOW 63% 56% 24%

SATISFACTION WITH SATISFACTION WITH
SPOUSAL RELATIONSHIP PARENTING RELATIONSHIP

7% . 6%

EXCELLENT

B GOOD

B AVERAGE
BELOW AVERAGE
/ POOR

MARRIED U5, MARRIED US, ADULTS PASTORS WITH
ADULTYS PASTORS WITH CHILDREN CHILDEN




HAVE EXPERIENCED HAVE EXPERIENCED
SIGNIFICANT MARITAL MAJOR PARENTING
PROBLEMS DIFFICULTIES

MARRIED PASTORS WITH
PASTORS CHILDREN

“MY CURRENT CHURCH MINISTRY HAS BEEN
DIFFICULT ON MY FAMILY.”

COMPLETELY TRUE
B SCMEWHAT TRUE
B NOT TRUE




A MINISTRY’S NEGATIVE IMPACT ON THE FAMILY IS
CONNECTED WITH LOWER MINISTRY SATISFACTION AND
BURNOUT RISK

DISSATISFACTION
WITH CURRENT
CHURCH MINISTRY
B AT HIGH RISK FOR
BURNOUT

MINISTRY HAS BEEN MINISTRY HAS NOT BEEN
DIFFICULT ON FAMILY DIFFICULT ON FAMILY

FEELING INADEQUATE
FOR THEIR MISSION OR
CALLING

FEELING LONELY
& ISOLATED

B SOMETIMES
FREQUENTLY

79% 9%

MINISTRY HAS MINISTRY MINISTRY HAS MINISTRY
BEEN DIFFICULT HAS NOT REEN BEEN DIFFICULTY HAS NOT BEEN
ON FAMILY DIFFICULT ON FAMILY DIFFICULT

ON FAMILY ON FAMILY




MEASURES OF INTELLECTUAL HUMILITY:
PASTORS VS. ALL U.S. ADULTS

I AM WILLING TO HEAR OTHERS OUT, | —_ oo
EVEN IF | DISAGREE WITH THEM 89%

B AL.pasToRS
| WELCOME DIFFERENT WAYS OF
THINKING ADOUT IMPORTANT TOPICS : ALL U.S5. ADULTS

'M WILLING TO CHANGE MY MIND
ONCE IT'S NADE UP ABOUT AN . % “STRONGLY" ¢
IMPORTANT TOPIC

“SOMEWHAT AGREE"
WHEN | AM REALLY CONFIDENT IN A AMONG U.S. PASTORS
BELIEF, THERE IS VERY LITTLE s

CHANCE THAT BELIEF IS WRONG ANDUS, ADULTS

MY IDEAS ARE USUALLY BETTER 18 AND OLDER
THAN OTHER PEOPLE'S IDEAS

I TEND TO FEEL THREATENED
WHEN CTHERE DISAGREE WITH
ME ONTOPICS THAT ARE CLOSE

TO MY HEART

LIVING THE GOOD LIFE

OVERALL, 91%
PASTORS ARE 78%
SATISFIED

WITH THEIR

QUALITY OF

LIFE

- 50% der Pastoren flhlen sich oft sehr alleine

- Je élter ein Pastor ist, umso besser sind seine freundschaftlichen Beziehungen

- Die Pastoren, die sagen, dass sie gute Beziehungen und Freundschaften haben, sagen auch,
dass sie sich gut und erfillt in ihrer Kirche und Job fuhlen

- Die Pastoren, die sagen, dass sie keine guten Beziehungen und Freundschaften haben, sind
mehr Burnout gefahrdet



PARTICULARLY WHEN IT COMES TO THEIR
PHYSICAL, EMOTIONAL AND SPIRITUAL HEALTH

(% WHO SAY
“EXCELLENT" + “GOOD")

PHYSICAL

¥y

EMOTIONAL

SPIRITUAL

#stateofpastors

PASTORS ARE MORE LIKELY THAN THE
GENERAL POPULATION TO FEEL:

PASTORS ALL ADULTS

INADEQUACY ’
FREQUENTLY ABOUT THEIR 12% 8%
B sOMETIMES WORK OR

SELDOM / NEVER  CALLING 42% 70%

EMOTIONAL / 21% 23%
MENTAL
EXHAUSTION
25%
45%

'‘THIS QUESTION ASKED AMONG EMPLOYED U.S, ADULTS
TO COMPARE WORKING PASTORS WITH WORKING AMERICANS.




HOW OFTEN PASTORS FIND WORSHIP
MEANINGFUL, BY RISK METRICS

SPIRITUAL
NEARLY 89%
EVERY WEEK etk

ex X
SPIRITUA!
. ONCE OR TWICE RISK MEDIUM 3 ‘SMALL SAMPLE
A MONTH SIZES NCLUCED
e EEZE o
. SEVERAL TIMES RISK HIOH"® PURPOSES
A YEAR
BURNOUT
RISX LOW m"“
cphdicpds -
RISK MEDIUM = P
izl [ s LR
RISK HIGH" )

LATIONSHIP ’ “
RISK MEDIUM ““

o
RISK HIGH" aa%

. Ne524
» U.S. PROSTESTANT
%

FPASTORS

NOT VERY
OFTEN

PASTORS HAVE
EXPERIENCED A
PERIOD DURING THEIR
MINISTRY WHEN THEY
SIGNIFICANTLY
DOUBTED THEIR FAITH

NEARLY HALF OF PASTORS HAVE DIFFICULTY FINDING
TIME TO INVEST IN THEIR OWN SPIRITUAL DEVELOPMENT

VERY SIMPLE VERY DIFFICULT

SOMEWHAT

SOMEWHAT = DIFFICULT
SIMPLE




PASTORS
WHO HAVE
STR?GGLED STRUGGLED

WITH : WITH AN
DEPRESSION
AT SOME POINT A
AT SOME

Molg:ﬁ;lg‘( POINT DURING
. MINISTRY

Lo bl TENURE

PASTORS
WHO HAVE

THE MAJORITY OF PASTORS ENGAGE IN THEIR PRIMARY
SPIRITUAL DISCIPLINE AT LEAST ONCE A DAY

,/‘i‘f‘ SEVERAL TIMES

25%

EVERY DAY
OR MORE OFTEN

SEVERAL TIMES
A MONTH

NOT VERY

OFTEN / NEVER

WHAT TWO OR THREE SPIRITUAL PRACTICES DO
YOU FIND MOST ESSENTIAL FOR YOUR OWN
SPIRITUAL DEVELOPMENT?

PRAYER SIBLE REALING SILENCE / WORSHIP SERVING SCRIFTURE FASTING
SOLITUDE OTHERS MEMORIZATION
WITHOUT
FECOGNITICN




THE CONSISTENCY OF A
PASTOR’S SPIRITUAL

PRACTICE CORRELATES TO
OVERALL SATISFACTION
AND LOW RISK METRICS

96% der Pastoren glauben, dass sie ihre Zeit mit inrer Begabung und Berufung verbringen
73% der Pastoren haben eine formelle Ausbildung gemacht

80% der Pastoren leiten in Zusammenarbeit mit einem Vorstand/ Altesten-Team

49% der Pastoren glauben, dass die Angliederung ihrer Kirche an eine Denomination stark ist
69% der Pastoren glauben, dass es immer schwerer wird, angemessene Kandidaten flr den
Dienst zu finden

LEADING ALONE

PART OF A TEAM THAT
DEVELOPS VISION AND
DIRECTION TOGETHER

PRIMARILY
RESPONSIBLE FOR
THEIR CHURCH’S
VISION AND
DIRECTION

Bama

80% der Pastoren arbeiten mit einem Altesten-Team oder einem &hnlichem Team

1/3 der Pastoren haben regelméaBiges Gebet mit ihren Altesten

67% der Pastoren sagen, dass die Altesten sehr unterstiitzend sind

60% der Pastoren denken, dass ihre Rechenschaft die sie ablegen missen in einem
angemessenen Rahmen ist

57% der Pastoren haben mit ihren Altesten eine klare und gemeinsame Vision und Werte



PASTORS AT RISK OF BURNOUT ARE FACING
TEAM CHALLENGES

UNCLEAR AREAS OF I 10

DECIS/ION-MAKING 12%
. BURNOUT AUTHORITY
RISK LOW

BURNOUT orrenvas TN 5%

RISK MEDIUM POWER STRUGGLES e

BURNOUT

UNDERAPFRECIATED

EY THE BOARD

ONE OF THE 0%
WORST PARTS
OF MINISTRY

RESILIENT TEAMS

SHARED |
CONSCIOUSNESS

RADICAL DECENTRALIZED
TRANSPARENCY DECISION MAKING

- Durchschnittsalter der Pastoren:

1992 2017
MEDIAN AGE | 44VYEARS | 54 YEARS
40 AND UNDER 33% 15%

65 AND OLDER 6% ,' 17%




24% der Erwachsenen Amerikaner haben eine positive Haltung Pastoren gegentiber

19% der Erwachsenen Amerikaner haben eine negative Haltung Pastoren gegentiber

9% der Erwachsenen Amerikaner haben eine sehr negative Haltung Pastoren gegentber
23% der Erwachsenen Amerikaner sagen, das Pastor wenig oder keinen Einfluss haben

19% der Erwachsenen Amerikaner sagen, dass Pastoren sehr Einflussreich sind

48% der Erwachsenen Amerikaner geben zu, dass ihre Erfahrung mit Kirchenleitern positiver
war, als die Medien sie immer darstellen

- 66% der Erwachsenen Amerikaner glauben, dass Pastoren ein Benefit fir ihre Gesellschaft ist

% OF ADULTS WHO BELIEVE
PASTORS ARE VERY RELIABLE

HOW PEOPLE LIVE ACCORDING TO GOD'S WILL - 36%

GOD'S WILL FOR HUMAN BEINGS AND THE WORLD -~ 35%

HOW RELATIONSHIPS WORK AND HOW TO MAKE THEM BETTER - 26%
LIVING OUT CONVICTIONS PRIVATELY AND PUBLICLY - 23%

HOW CHRISTIANITY INFORMS POLITICAL AND JUSTICE SYSTEMS - 17%




